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Starosta obce Hermanovce nad Toplou, v stlade s ustanovenim §13 odsek 4 pismeno d) zakona
SNR €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o obecnom
zriadeni ©) vydava vnutorny predpis ¢islo 4/2020
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PORIADOK
ODMENOVANIA ZAMESTNANCOV OBCE

CAST PRVA
ZAKLADNE USTANOVENIA

Clanok 1
Predmet Gpravy

Poriadok odmenovania zamestnancov obce Hermanovce nad Toplou (d’alej aj ,, poriadok
odmeriovania *) upravuje pravidla, podmienky a spdsob odmenovania zamestnancov obce
Hermanovce nad Toplou (d’alej aj ,,zamestnanec*, ,,zamestnanec obce *).

Poriadok odmetniovania zamestnancov obce vychadza z organizac¢nej Struktiry Obecného
uradu obce Hermanovce nad Toplou (dalej aj ,,0becny urad®, , obec”) a upravuje
platové pomery a dalSie podmienky odmefiovania zamestnancov obce Vv sulade s
ustanoveniami  vSeobecne zaviznych pravnych predpisov aj vsulade s
ustanoveniami Pracovného poriadku zamestnancov obce Hermanovce nad Toplou.

Poriadok odmenovania zamestnancov obce je zavdzny pre vetkych zamestnancov obce,
vratane pedagogickych zamestnancov obce' aodbornjch zamestnancov obce.’
Ustanovenia Poriadku odmenovania zamestnancov obce, ktoré upravuji osobitné
odmenovanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa na ostatnych
zamestnancov obce nevztahuju.

Obec ako zamestnavatel' postupuje pri odmenovani zamestnancov obce v sulade
s ustanoveniami zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poriadok odmefniovania sa nevztahuje na:
a) odmenovanie starostu obce; platové pomery a odmetovanie starostu obce su
upravené ustanoveniami osobitného predpisu,’

''§2 odsek 2 zakona o pedagogickych zamestnancoch

% §2 odsek 3 zékona o pedagogickych zamestnancoch

3 zdkon €. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov miest v
zneni neskorsich predpisov
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b) odmenovanie hlavného kontrolora obce; platové pomery a odmefiovanie hlavného
kontroléra obce st upravené ustanoveniami osobitného predpisu,’

¢) odmenovanie zastupcu starostu obce; zastupcovi starostu obce patri mesa¢na odmena
uréena starostom obce v stlade s ustanoveniami osobitného predpisu,’

d) odmenovanie poslancov a ¢lenov komisii obecného zastupitel'stva obce; odmenovanie
poslancov a ¢lenov komisii obecného zastupitel'stva obce je upravené ustanoveniami
osobitného predpisu’ a ustanoveniami Zasad odmefiovania poslancov a &lenov komisii
obecného zastupitel'stva obce,

¢) zamestnancov zamestnanych vramci dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru,’ ktorych odmena je dohodnuta individualne ako sucast’ dohody,

s vynimkou ustanoveni Clanku 18 Vyplata platu, ktory sa na uvedené subjekty vztahuje

primerane.

Clanok 2
Zakladna pravna uprava odmeiovania zamestnancov obce

Platové pomery, zasady apodmienky odmenovania zamestnancov obce upravené
v Poriadku odmenovania zamestnancov obce st v stilade so zakladnou pravnou upravou,
najma:

a) zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov (d’alej aj ,, zdkon o vykone prace vo verejnom zaujme *),

b) zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej aj ,,zdkon o odmerniovani pri vykone prace vo verejnom zaujme *),

¢) zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,,zdkonnik prace ),

d) zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,,zakon o pedagogickych zamestnancoch*),

e) zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej aj ,,zdkon o ochrane osobnych udajov),

f) nariadenie vlady SR ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalégy pracovnych
ginnosti pri vykone prace vo verejnom zdujme a o ich zmenach a dopiiani v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,, nariadenie o katalogoch pracovnych cinnosti*),

g) nariadenia vlady SR, ktorymi sa aktualne ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

h) aktuadlna kolektivna zmluva vySSieho stupfla pre zamestnavatelov, ktori pri
odmenovani zamestnancov postupuju v sulade s ustanoveniami zakona o odmenovani
prace vo verejnom zaujme.

* §18c zakona o obecnom zriadeni

> §25 odsek 7 zakona o obecnom zriadeni
6§25 odsek 8 zakona o obecnom zriadeni
7 §223 a nasledujiice Zakonnika prace
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Clanok 3
Zdroje odmefiovania zamestnancov obce

Objem mzdovych prostriedkov na kalendarny rok pre zamestnancov obce schvaluje
v rozpocte obce obecné zastupitel'stvo obce.

Clanok 4
Vymedzenie pojmov

(1)  Zamestnancom obce je fyzicka osoba vymedzend ustanoveniami Pracovného poriadku

zamestnancov obce, najma:

a) fyzick4 osoba, ktora je v pracovnopravnom vzt'ahu k obci ako zamestnavatel'ovi pri
vykone prace vo verejnom zaujme, "

b) pedagogicky zamestnanec, ktory vykondva pedagogicki Cinnost' v sulade
s ustanoveniami osobitného predpisu,’

¢) odborny zamestnanec, ktory vykonava odborna ¢innost’ v sulade s ustanoveniami
osobitného predpisu. '’

(2) Vedicim zamestnancom obce'' je vstlade s ustanoveniami Pracovného poriadku
zamestnancov obce najma:
a) veduci pedagogicky zamestnanec obce, veduci odborny zamestnanec obce'? (najmé
riaditel’ Skoly),
b) riaditel’ Skolskej jedalne.

(3) Obsahovy vyznam pojmov ,zamestnavatel, ,Statutarny organ zamestnavatela™ je
v kontexte ustanoveni tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce starosta obce.
Pouzivanie oznaCenia ,,zamestnavatel™, ,Statutdrny organ zamestnavatela™ a ,,starosta
obce je vkontexte ustanoveni tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce
obsahovo rovnocenné.

CAST DRUHA
ZAKLADNE USTANOVENIA PRE ODMENOVANIE ZAMESTNANCOV OBCE

Clanok 5
Z:akladné principy postupu odmeiiovania zamestnancov obce

(1)  Starosta obce pri odmenovani zamestnancov obce postupuje v sulade s ustanoveniami
osobitnych predpisov'” a vniitornych predpisov obce,'* najmé:

% §2 odsek 1 zakona o vykone prace vo verejnom zaujme

? §6 odsek 1 v nadviznosti na §2 odsek 2 zakona o pedagogickych zamestnancoch
1986 odsek 2 v nadviznosti na §2 odsek 3 zakona o pedagogickych zamestnancoch
189 odseky 2, 3 Zakonnika prace

12§39 odsek 1 zékona o pedagogickych zamestnancoch
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a) ur¢i organiza¢nu Struktiru obecného uradu obce v ustanoveniach Organizacného
poriadku obecného tradu obce,

b) pre jednotlivé pracovné pozicie vramci organizacnej Struktiry v sulade
s ustanoveniami osobitnych predpisov ur¢i:
1. pracovnu napla,
2. kvalifikaéné predpoklady vzdelania,"
3. osobitné kvalifikaéné predpoklady, '®
4. kvalifikaéné poziadavky,'’

c¢) ur¢i podrobnosti pre kvalifikaéné predpoklady, osobitné kvalifika¢né predpoklady
a kvalifikacné poziadavky v ustanoveniach Pracovného poriadku zamestnancov obce,

d) ur¢i (orienta¢né) zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych
tried"® a pracovnych tried" v Prilohe 1 tohto Poriadku odmefovania zamestnancov
obce,

e) individualne uréi dizku zapoéitanej praxe zamestnanca v sulade s ustanoveniami
osobitného predpisu® a individudlne zaradi zamestnanca do jedného zo 14 platovych
stupniov.

(2)  Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych tried a do pracovnych
tried vstlade sich pracovnou napliou, kvalifikaénymi predpokladmi, osobitnymi
kvalifikacnymi predpokladmi, kvalifikaénymi poziadavkami aj v sulade s organizacnou
Strukturou Organiza¢ného poriadku obecného tradu obce tvori Prilohu 1 tohto Poriadku
odmenovania zamestnancov obce.

(3) Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce do platovych tried a pracovnych tried
v Prilohe 1 tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce je orienta¢né. Starosta obce
moze pri individualnom zarad’ovani zamestnancov obce do platovych tried prihliadat’ aj
na d’alsie okolnosti a skutoénosti, v stilade s ustanoveniami osobitnych predpisov.*'

Clanok 6
Platové triedy

(1)  Starosta obce pri zaradovani zamestnanca obce do platove] triedy postupuje v sulade
s ustanoveniami osobitného predpisu® a zaradi zamestnanca obce do platovej triedy
podl'a najnaro¢nejsej pracovnej Cinnosti z hl'adiska jej zlozitosti, zodpovednosti, fyzicke;j
zataze a psychickej zataze, ktora ma vykonavat podla druhu prace dohodnutého

" najma uvedenych v Clanku 2 tohto Poriadku odmefiovania zamestnancov obce

'* najma Organizaény poriadok Obecného uradu obce, Pracovny poriadok zamestnancov obce, tento
Poriadok odmenovania zamestnancov obce

1382 odsek 3 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

1982 odsek 5 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

1782 odsek 8 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

'8 Prilohy 1, 2 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

' Priloha 4 zédkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

20 86 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

?! najmé zdkon zékona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme, zakon o pedagogickych
zamestnancoch

2 najmi §5 zakona o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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v pracovnej zmluve a podla splnenia kvalifikaénych predpokladov, ktoré su potrebné na
jej vykonavanie.” Zaradenie zamestnanca obce do platovej triedy musi byt v sulade s:**
a) charakteristikou platovej triedy,”

b) katalogom.”®

(2)  Starosta obce pri zarad’ovani vediceho zamestnanca obce do platovej triedy postupuje
v sulade s ustanoveniami osobitného predpisu®’ a zaradi veduceho zamestnanca obce do
platovej triedy podla najnarocnejSej pracovnej Cinnosti nim vykonavanej, najmenej do
platovej triedy, do ktorej je zaradena najnaroc¢nej$ia pracovna ¢innost’ vykonavana v nim
riadenom organiza¢nom utvare. To sa nevztahuje na zaradovanie do platovej triedy
veduceho pedagogického zamestnanca a veduceho odborného zamestnanca.*

(3) Pri zaradovani zamestnanca obce do platovej triedy starosta obce mneprihliada na
dosiahnuty vyssi stupenn vzdelania alebo na iny druh osobitného kvalifikaéného
predpokladu, ako je stupen vzdelania alebo druh osobitného kvalifikacného predpokladu,
ktoré su v katalogu alebo v ustanoveniach osobitného predpisu® ustanovené pre nim
vykonavanu najnaroénejsiu pracovnt ¢innost’.*’

(4) Pri zaradovani pedagogického zamestnanca obce, odborného zamestnanca obce,
vediceho pedagogického zamestnanca obce a vediceho odborného zamestnanca obce
starosta obce postupuje v sulade s ustanoveniami osobitného predpisu a pedagogického
zamestnanca, odborného zamestnanca, vediceho pedagogického zamestnanca a vedtiiceho
odborné¢ho zamestnanca zaradi do platovej triedy podla dosiahnutého kariérového stupna
v stlade s ustanoveniami osobitného predpisu.’’

Clinok 7
Pracovné triedy

Starosta obce pri zarad’ovani pedagogického zamestnanca obce a odborného zamestnanca
obce do pracovnej triedy postupuje v stilade s ustanoveniami osobitného predpisu a zaradi
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca do pracovnej triedy jeden alebo
do pracovnej triedy dva.*

85 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

85 odsek 5 zakona o odmefovani pri vykone prace vo verejnom zujme
* Prilohy ¢&. 1, 2 zékona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme v nadviznosti na §3 odsek 1
zakona o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

*® nariadenie o katalégoch pracovnych ¢innosti

2785 odsek 2 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
8 85 odsek 11 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
% zakon o pedagogickych zamestnancoch

30°85 odsek 11 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
31 828 odsek 2, §39 zakona o pedagogickych zamestnancoch

32 §5a zdkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zéujme
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Clanok 8
Platové stupne

Starosta obce pri zarad’ovani zamestnanca obce, s vynimkou pedagogického zamestnanca
obce aodborn¢ho zamestnanca obce do platového stupiia postupuje v sulade
s ustanoveniami osobitného predpisu™ a zaradi zamestnanca obce, okrem pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca do jedného zo 14 platovych stupiiov®* podla
dizky zapo¢itanej praxe.

CAST TRETIA
PLAT ZAMESTNANCA OBCE

Clanok 9
Zakladné ustanovenia

(1)  Plat je peftazné plnenie poskytované zamestnancovi obce za pracu.™

(2) Zamestnancovi obce patri v sulade s jeho pracovnou poziciou a v stilade s ustanoveniami
osobitného predpisu®® za vykonant préacu plat, ktorym je:
a) tarifny plat,
b) priplatok za riadenie,
c¢) priplatok za zastupovanie,
d) osobny priplatok,
e) priplatok za vykon $pecializovanej ¢innosti,
f) priplatok zacinajiceho pedagogického zamestnanca a zacinajuceho odborného
zamestnanca,
g) rozdiel v sulade s ustanovenim osobitného predpisu,’’
h) priplatok za profesijny rozvoj,
1) plat za pracu nadcas,
j) odmena.

Clanok 10
Tarifny plat

(1)  Zamestnancovi obce, okrem pedagogického zamestnanca obce a odborného zamestnanca
obce patri tarifny plat®® v stilade s ustanoveniami osobitného predpisu v sume platovej

33 najmi §6 zakona o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

34 §6 zdkona o odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

33 84 odsek 3 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zadujme

36 zakon o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

37 §32f odsek 13 zdkona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zadujme
3% §7 zékona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme
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tarify ustanovenej pre platovu triedu a platovy stupeil podl'a zdkladnej stupnice platovych
tarif. >

(2) Vedicemu zamestnancovi obce uréi starosta obce tarifny plat v stlade s ustanoveniami
. .40
osobitného predpisu.

(3) Pedagogickému zamestnancovi obce a odbornému zamestnancovi obce patri tarifny plat
v stilade s ustanoveniami osobitného predpisu®' v sume platovej tarify ustanovenej pre
platovu triedu a pracovnu triedu podla zakladnej stupnice platovych tarif.**

(4) Zamestnancom obce, ktori zabezpecuji vykon samospravnej posobnosti alebo preneseny
vykon §tatnej spravy, patri zvysenie tarifného platu o 15 %.* Okruh tychto zamestnancov
obce upravuju ustanovenia Pracovného poriadku zamestnancov obce.

Clanok 11
Funkény plat

45 46

(1) Funkény plat* je stlet tarifného platu,”” zvySenia tarifného platu,*® rozdielu podla
ustanoveni osobitného predpisu’ a priplatkov,* v podmienkach obce ako zamestnavatel'a
najmd priplatok za riadenie, priplatok za zastupovanie, osobny priplatok, priplatok za
vykon Specializovanej Cinnosti, priplatok zaéinajiceho pedagogického zamestnanca a
zacinajuceho odborného zamestnanca a priplatok za profesijny rozvoj.

(2)  Starosta obce mdze zamestnancovi obce priznat’ namiesto funk&ného platu osobny plat.*

(3) Starosta obce ur¢i zamestnancovi obce vySku a zloZenie funkéného platu, alebo osobny
plat dekrétom pri uzatvoreni pracovnej zmluvy, pri zmene druhu préce, alebo pri Uprave
funkéného platu.

(4) Oznamenie o vyske azlozeni funkcéného platu (dalej aj ,,platovy dekrét™) obsahuje
najma:
a) identifikaciu ustanovenia osobitného predpisu, v stlade s ktorym zamestnavatel’ uréuje
plat, v nadvdznosti na zaradenie zamestnanca obce do platovej/pracovnej triedy,
b) zapocitanu prax ku ditu G€¢innosti platového dekrétu,
¢) zakladnu platovu tarifu,”
d) zlozky platu, ktoré bude obec ako zamestnavatel’ zamestnancovi obce vyplacat’,

39 Priloha 3 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

%087 odsek 2 zékona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

187 odseky 10 — 14 zakona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

*2 Priloha 4 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

#§7 odsek 8 zékona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zujme

* 84 odsek 4 zékona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme

87 zdkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

% 87 odseky 6 - 9 zédkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

47 832f odsek 13 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

8 84 odsek 1 pismena ¢) —j), 1), u), v), X) zdkona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme
% §7a zdkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zédujme

%0 podra Prilohy 3, alebo Prilohy 4 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zéujme
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e) datum ucinnosti platového dekrétu a datum zastavenia vyplacania doteraz stanoveného
funk¢ného platu.

Clanok 12
Priplatok za riadenie

Priplatok za riadenie’' patri:

a) riaditel'ovi materskej Skoly,

b) riaditel'ovi zékladnej Skoly,

¢) zastupcovi riaditel’a zakladnej Skoly,
d) riaditelovi Skolskej jedalne.

Vysku priplatku za riadenie urci starosta obce v stlade s ustanovenim osobitného
. 52
predpisu.

Clanok 13
Priplatok za zastupovanie

Zamestnancovi obce, ktory zastupuje vediuceho zamestnanca obce v celom rozsahu
¢innosti stvisle dlhsie ako Styri tyzdne a zastupovanie nie je sucastou jeho pracovnych
povinnosti vyplyvajucich z pracovnej zmluvy, patri od prvého diia zastupovania priplatok
za zastupovanie™ vo vyske priplatku za riadenie zastupovaného vediceho zamestnanca
obce.

Ak vedici zamestnanec obce zastupuje veduceho zamestnanca obce na vyS$Som stupni
riadenia a toto zastupovanie nie je sucastou jeho pracovnych povinnosti, patri mu za
podmienok podla odseku (1) priplatok za zastupovanie. Vysku priplatku urci starosta
obce v sulade s ustanoveniami zdkona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom
zéujme.**

Clanok 14
Osobny priplatok

Zamestnancovi obce za ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti, dosahovanych
pracovnych vysledkov alebo za vykonavanie prace nad ramec pracovnych povinnosti
moze starosta obce priznat’ v stilade s ustanoveniami zakona o odmenovani pri vykone
prace vo verejnom zaujme osobny priplatok.”

3! §8 zdkona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

52 88 odseky 2, 3 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
%3 89 zékona o odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

>4 89 odsek 2 zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zadujme

>> §10 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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(2) Osobny priplatok je mozné zvysit, znizit, alebo odobrat’ na zaklade trovne kvality
plnenia pracovnych aloh.*

(3) Osobny priplatok ajeho vySku priznava, zvysuje, znizuje a odoberd starosta obce na
zaklade pisomného navrhu prislusného riaditela organiza¢ného utvaru obecného tradu
obce, alebo na zadklade vlastného uvazenia. Navrh na znizenie, alebo odobratie osobného
priplatku starosta obce v sulade s ustanoveniami osobitnych predpisov’’ vopred prerokuje
0 zastupcami zamestnancov.

Clanok 15
Priplatky pedagogickému zamestnancovi obce a odbornému zamestnancovi obce

(1) Pedagogickému zamestnancovi obce a odbornému zamestnancovi obce, ktory okrem

. o v . o v . , v . . y owe - 58 ,

pedagogickej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti vykonava Specializované Cinnosti,”™ patri
priplatok za vykon $pecializovanej ¢innosti.”

(2)  Zalinajucemu pedagogickému zamestnancovi a zac¢inajiicemu odbornému zamestnancovi
patri mesacny priplatok zaclinajuceho pedagogického zamestnanca a zacinajiceho
odborného zamestnanca.®

(3) Obec poskytne v sulade s ustanoveniami osobitného predpisu® priplatok ugitelovi za
vykon pedagogickej Cinnosti v triede zakladnej Skoly s najmenej 30 % individualne
zaClenenymi ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim alebo so ziakmi zo socialne
znevyhodneného prostredia z celkového maximalneho poctu ziakov v triede.

(4) Pedagogickému zamestnancovi obce a odbornému zamestnancovi obce patri prispevok za
e .62
profesijny rozvoj.

Clanok 16
Plat za pracu nadcas

Zamestnancovi obce patri plat za pracu nadCas v stlade s ustanoveniami osobitného
: 63 : v ’ . r ,
predpisu,”” ak sa so starostom obce nedohodli na Cerpani ndhradného volna v stlade

s ustanoveniami Pracovného poriadku zamestnancov obce.

%6810 odsek 5 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

°7'§10 odsek 5 zakona o odmefiovani pri vykone price vo verejnom zaujme v nadviznosti na §12 odsek 2
Zakonnika prace

%% §13a odsek 2 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

% §13a, §13b zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

60 814¢ zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

6! §14d zakona o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zujme

62 §14e zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

63§19 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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Clanok 17
Odmeny

Obec moze poskytovat’ zamestnancovi obce odmenu® najmé za:

a) kvalitné vykonavanie pracovnych Cinnosti alebo za vykonanie prace presahujucej
ramec pracovnych ¢innosti vyplyvajucich z dohodnutého druhu prace,

b) splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy,

c) pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku, 60 rokov veku az do vysky jeho
funkéného platu,

d) poskytnutie osobnej pomoci pri mimoriadnych udalostiach.

O odmene a jej vyske rozhoduje starosta obce na zaklade pisomného navrhu prislusného
riaditel'a organizacného utvaru obecného tUradu obce, alebo na zaklade vlastného
uvazenia.

Odmeny sa vyplacaju Stvrtrocne, polrocne, alebo rocne.

Clanok 18
Vyplata platu

Plat je zamestnancovi obce vyplacany vo vyplatnych terminoch obce urCenych
v Pracovnom poriadku zamestnancov obce, alebo individudlne dohodnutych v pracovnej
zmluve.

Ak vyplatny termin pripadne na den pracovného pokoja, alebo volna, plat sa
zamestnancovi obce vyplaca posledny pracovny den, ktory predchadza tymto diiom.

Plat je zamestnancovi obce vyplacany bezhotovostne na Ucet zamestnanca obce
v peflaznom ustave. Vyplata platu a odmeny méze byt vynimocne vyplatena v hotovosti
z pokladne obecného tiradu obce s pisomnym sthlasom starostu obce.

Obec je povinna zabezpecit' ochranu tdajov o plate, o nalezitostiach s nim suvisiacich
a inych penaznych nalezitostiach zamestnanca v sulade sustanoveniami osobitného
predpisu.®

Clanok 19
Odstupné a odchodné

Pri skonCeni pracovného pomeru patri zamestnancovi obce odstupné v stlade
s podmienkami ustanoveni osobitného predpisu.

64§20 zakona o odmetiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
65 zakon o ochrane osobnych udajov
66 876 Zakonnika prace
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Pri skonceni pracovného pomeru za podmienok ustanovenych ustanoveniami osobitného
s 1,607 r : ,
predpisu’’ patri zamestnancovi obce odchodné.

CAST STVRTA
SPOLOCNE USTANOVENIA

Clanok 20

Starosta obce ako Statutarny organ zamestnavatela oboznami vsetkych zamestnancov
obce s tymto Poriadkom odmenovania zamestnancov obce najneskor v den jeho
ucinnosti, u novych zamestnancov najneskor v den ich nastupu do zamestnania.

Starosta obce priebezne oboznami zamestnancov obce so vSetkymi zmenami Poriadku
odmenovania zamestnancov obce a vedie o tom pisomnu evidenciu.

Poriadok odmenovania zamestnancov obce je k dispozicii vSetkym zamestnancom obce
v elektronickej forme na elektronickom tlozisku obce a v tlacenej forme u starostu obce
a u riaditel'ov organiza¢nych tvarov.

Pokial nie su ustanoveniami tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce
podrobnejSie upravené niektoré instituty, alebo vztahy suvisiace s odmenovanim,
zodpovedné subjekty postupuju v stulade sustanoveniami prisluSnych osobitnych
predpisov.

CAST PIATA
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 21
Prechodné ustanovenia

Zaradenie zamestnancov obce do platovych tried, pracovnych tried a platovych stupiiov
starosta obce upravi ada do stladu sustanoveniami osobitného predpisu® aj
s ustanoveniami tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce.

Platové dekréty zamestnancov obce, vratane zlozenia funkéného platu starosta obce
upravi a d4 do stladu s ustanoveniami osobitného predpisu® aj s ustanoveniami tohto
Poriadku odmenovania zamestnancov obce.

67 §76a Zakonnika prace
68 zakon o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme
% zakon o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zaujme
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Platové dekréty zamestnancov obce, vratane zlozenia funkéného platu, ktoré st v stlade
s ustanoveniami osobitného predpisu’ aj s ustanoveniami tohto Poriadku odmefiovania
zamestnancov obce ostavajil nezmenené a v platnosti.

Kreditovy priplatok priznany pedagogickému zamestnancovi obce, alebo odbornému
zamestnancovi obce v stlade s ustanoveniami osobitnych predpisov’' Géinnych do 31. 8.
2019 sa povazuje za priplatok za profesijny rozvoj a vyplaca sa do 31. 8. 2026.”

Institaty a vztahy medzi obcou ako zamestnavatel'om a zamestnancami obce, upravené
ustanoveniami tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce su ucinné v sulade
s prechodnymi ustanoveniami osobitného predpisu.”

Clanok 22
Zaverecné ustanovenia
Poriadok odmenovania zamestnancov obce je =zakladnou normou o pravidlach
odmenovania zamestnancov obce a je zavidzny pre vSetkych zamestnancov obce v sulade
s ustanoveniami Clanku 1 tohto Poriadku.

Poriadok odmenovania zamestnancov obce vydava, meni a doplia starosta obce.

Nadobudnutim 0¢innosti tohto Poriadku odmenovania zamestnancov obce straca
ucinnost’ Poriadok odmenovania zamestnancov obce ucinny od 1. 9. 2019.

Poriadok odmenovania zamestnancov obce Hermanovce nad Topl'ou nadobtda ucinnost
dna 1. 3. 2020.

Ing. Martin Ivan
starosta obce

Pocet priloh: 1

ZOZNAM PRILOH
Cislo NAZOV PRILOHY Pocet
prilohy stran
Zaradenie pracovnych pozicii zamestnancov obce
1. g s 1
do platovych a pracovnych tried

70 zakon o odmefiovani pri vykone prace vo verejnom zdujme

"' najma zdkon o odmefovani pri vykone prace vo verejnom zaujme, zakon &. 317/2009 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

7 §32g zakona o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme

& §32g, §32h zdkona o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zdujme
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Priloha 1 vnutorného predpisu ¢. 4/2020

ZARADENIE PRACOVNYCH POZICIi ZAMESTNANCOV OBCE
DO PLATOVYCH A PRACOVNYCH TRIED

PRACOVNA POZIiCIA

PLATOVA TRIEDA

administrativny referent

7

upratovacka

riaditel’ Skolskej jedalne

kuchar

Skolnicka - upratovacka

udrzbar

[OSR N SR I O] LV, } I \9)

opatrovatel

TRIEDA TRIEDA

PLATOVA | PRACOVNA

riaditel’ materskej Skoly

6

ucitel’ materskej Skoly

riaditel’ zakladnej Skoly

ucitel’ prvého stupna zakladnej Skoly

ucitel’ anglického jazyka prvého stupna zakladnej Skoly

ucitel’ nabozenskej vychovy prvého stupna zakladnej skoly

vychovavatel
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